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CADERNO | - EXECUTIVO
Atos Oficiais

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N.2 144 DE 07 DE AGOSTO DE 2026

(Projeto de Lei Complementar n.2 006/2026, de autoria do
Executivo Municipal)

CRIA O CARGO DE ASSESSOR SUPERIOR DE POLITICAS
EDUCACIONAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e publico a seguinte lei complementar:

Art. 1°. Fica incluido no Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n. 91,
de 19 de outubro de 2022, o seguinte cargo em comissao, padrao de
referéncia e requisitos:

Qtde. Denominacao Padréo de Referéncia Requisito de Escolaridade
1 Assessor Superior de Politicas Educacionais 33 Superior

Art. 22. O Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de
outubro de 2022, fica acrescido dos seguintes cargos e suas respectivas
atribuigdes:

Cargo: Assessor Superior de Politicas Educacionais
Atribuigdes

a) prestar assessoramento direto e imediato a Diretoria de Educagéo e a
Chefia do Poder Executivo na formulagao, monitoramento e avaliagao
das diretrizes politicas do Plano Municipal de Educagéo (PME);

b) elaborar estudos de cenério, notas técnicas e relatérios gerenciais
qualificados para subsidiar as decisdes estratégicas da Diretoria no que
tange a expansdo, modernizagdo e melhoria da qualidade do ensino
publico municipal;

c) assessorar a gestdao em assuntos de alta complexidade regulatéria
educacional, analisando o impacto das legislacdes federais e estaduais
sobre as politicas publicas mantidas pelo Municipio;

d) assistir a Diretoria na articulagao politica e institucional com outros
6rgdos governamentais, conselhos de direitos (como FUNDEB e CMDCA),
consércios intermunicipais e esferas de governo, visando a captacédo de
recursos e parcerias estratégicas;

e) prestar assessoramento na concepgao de projetos e programas
pedagdgicos inovadores alinhados as metas de governo, sugerindo
metodologias de acompanhamento de indicadores de desempenho
escolar;

f) emitir pareceres de natureza estritamente consultiva e estratégica
sobre matérias submetidas ao seu exame pela Diretoria, resguardadas
as competéncias técnico-juridicas da Procuradoria Juridica do Municipio;

g) desempenhar outras missdes de representacdo governamental e
assessoramento superior que lhe forem expressamente delegadas pela
Diretoria de Educacdo.

Art. 32. As despesas decorrentes desta lei correrdao por conta da dotagdo
prépria do orcamento vigente, observadas as disposicoes previstas pelo
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art. 16, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 49, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em sentido contrério.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.2 4.025 DE 06 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO DE DOTACAO DO VALOR DE
R$496.660,00 (QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS MIL E
SEISCENTOS E SESSENTA REAIS).

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei n.?
3.201, de 03/12/2025.

DECRETA:-

Art. 1.2 Ficam suplementadas as seguintes dotacdes do orgamento
vigente:

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
04.123.0002.2004.0000 - ADMINISTRAGAO E FINANGAS
3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL - ficha 45 R$ 5.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
48 R$100.000,00

020300 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.241.0003.2045.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

3.1.90.11.00 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ficha 68
R$13.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
75 R$ 5.000,00

08.244.0003.2017.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 85 R$ 3.000,00
08.244.0003.2017.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 98 R$10.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
108 R$25.000,00
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3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
111 R$135.760,00

4.490.52.00 -
R$13.100,00

EQUIPAMENTO E MAT. PERMANENTE - ficha 116

020400 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2013.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

3.1.90.11.00 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ficha 133
R$ 4.000,00

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESP. VARIAVEIS - PES. CIVIL - ficha 138 R$
1.300,00

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MAT. PERMANENTE - ficha 150 R$
2.200,00

10.301.0009.2021.0000 - PROMOGAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESP. VARIAVEIS - PES. CIVIL - ficha 159 R$
1.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
163 R$ 3.000,00

10.302.0009.2020.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
178 R$ 1.300,00

020601 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA

12.361.0006.2050.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DA EDUCACAO
BASICA

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 259 R$30.000,00
3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES - ficha 269 R$ 1.000,00

12.365.0006.2030.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DA EDUCACAO
BASICA

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESP. VARIAVEIS - PES. CIVIL - ficha 293 R$
2.000,00

020700 - DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
13.392.0008.2009.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
336 R$ 3.000,00

13.392.0008.2032.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - ficha 340 R$ 1.000,00
27.812.0008.2038.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER

3.3.90.36.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA - ficha
361 R$ 2.000,00

020800 - DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

15.451.0010.2033.0000 - EXECUGAO DOS SERVICOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 373 R$20.000,00
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3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
377 R$100.000,00

17.512.0010.2034.0000 - EXECUGCAO DOS SERVIGCOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 388 R$10.000,00

26.782.0010.2037.0000 - EXECUGCAO DOS SERVIGOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESP. VARIAVEIS - PES. CIVIL - ficha 398 R$
2.000,00

020900 - DIVISAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

20.605.011.2040.00000 - MANUTENGAO DA AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 410 R$ 3.000,00

TOTAL R$496.660,00

Art. 2.2 As despesas decorrentes com a execucao do presente Decreto,
correrdo por conta de anulacdo de dotacdes vigentes:

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
28.846.0002.2025.0000 - ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
4.4.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS - ficha 62 R$100.000,00
020300 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.241.0003.2045.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - ficha 67
R$18.000,00

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 72 R$40.000,00
08.244.0003.2017.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

3.1.90.11.00 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ficha 93
R$40.000,00

3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - ficha 94 R$40.000,00

3.3.90.32.00 - MAT., BEM OU SERV., P/ DISTR. GRATUITA - ficha 103
R$15.760,00

020400 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2013.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - ficha 135 R$ 4.000,00

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESP. VARIAVEIS - PES. CIVIL - ficha 137 R$
1.300,00

10.301.0009.2021.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - ficha 158 R$ 4.000,00
020601 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA

12.365.0006.2030.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DA EDUCACAO
BASICA
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3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - ficha 292 R$ 2.000,00
020700 - DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
13.392.0008.2032.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER

3.1.90.11.00 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ficha 339
R$ 3.000,00

020800 - DIVISAO DE OBRAS E SERVIGCOS URBANOS

15.451.0010.1008.0000 - EXECUGAO DOS SERVICOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

4.4.93.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES - ficha 367 R$224.600,00

26.782.0010.2037.0000 - EXECUGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - ficha 397 R$ 4.000,00

TOTAL R$496.660,00
Art. 32:- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 06 DIA
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Decretos

Atos Oficiais

DECRETO N.2 4.027 DE 07 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGCAO DE DOTACAO DO VALOR DE
R$420.000,00 (QUATROCENTOS E VINTE MIL REAIS).

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei n.2
3.256, de 07/08/2026.

DECRETA:-

Art. 12:- Fica suplementada a seguinte dotacao do orcamento vigente:
02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA

020400 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0009.1001.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
Aquisigao/construcdo e Reforma de Prédios Publicos

4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES - ficha 124 R$420.000,00
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TOTAL R$420.000,00

Art. 2.2 As despesas decorrentes com a execucao do presente Decreto,
correrao por conta de anulagdo de dotagdo:

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
28.846.0002.2025.0000 - ADMINISTRACAO E FINANCAS
Precatdrios Judiciais

4.4.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS - ficha 62 R$420.000,00

TOTAL R$420.000,00
Art. 32:- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO
PREFEITO MUNICIPAL
VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.2 4.026 DE 03 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGCAO DE DOTACAO DO VALOR DE
R$96.350,00 (NOVENTA E SEIS MIL E TREZENTOS E CINQUENTA REAIS).

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a Lei n.?
3.201, de 03/12/2025.

DECRETA:-

Art. 1.2 Ficam suplementadas as seguintes dotagdes do orgamento
vigente:

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
04.123.0002.2004.0000 - ADMINISTRAGAO E FINANGAS

3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - ficha 41
R$19.000,00

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MAT. PERMANENTE - ficha 55 R$
1.350,00

020300 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0003.2017.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - ficha 92
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R$29.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
108 R$ 5.000,00

020601 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA

12.361.0006.2050.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DA EDUCACAO
BASICA

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MAT. PERMANENTE - ficha 271 R$
6.000,00

020700 - DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
13.392.0008.2009.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
336 R$ 6.000,00

020800 - DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

15.451.0010.2033.0000 - EXECUGAO DOS SERVICOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 373 R$30.000,00

TOTAL R$96.350,00

Art. 2.2 As despesas decorrentes com a execucao do presente Decreto,
correrao por conta de anulagao de dotagdes vigentes:

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
04.123.0002.2004.0000 - ADMINISTRACAO E FINANCAS
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - ficha 46 R$ 6.000,00
020300 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0003.2017.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - ficha
107 R$ 5.000,00

020601 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA

12.361.0006.2050.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DA EDUCACAO
BASICA

3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - ficha 251
R$60.350,00

020800 - DIVISAO DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

15.451.0010.1008.0000 - EXECUGAO DOS SERVICOS PUBLICOS E
INFRAESTRUTURA

4.4,93.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES - ficha 367 R$25.000,00

TOTAL R$96.350,00
Art. 32:- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 03 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.
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EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

LEI N.2 3.257, DE 07 DE AGOSTO DE 2026
(Projeto de Lei n.2 056/2026, de autoria do Executivo Municipal)

“INCLUI PARAGRAFO UNICO NO ART. 72 DA LEI 1.583, DE 05 DE
SETEMBRO DE 1997”.

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, etc...

Art. 12 - Fica incluido no art. 7¢ da Lei n.? 1.583, de 05/09/1997, o
Paréagrafo Unico, com a seguinte redacéo:

ARTIGO 72:- ..o,

PARAGRAFO UNICO:- Fica instituida a Tarifa Minima de Consumo de
4gua no Municipio de Ariranha, correspondente ao consumo de até 8 m?
(oito metros cUbicos) mensais.

Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

LEI N2 3.256 DE 07 DE AGOSTO DE 2026
(Projeto de Lei n.2 055/2026, de autoria do Executivo Municipal)

DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO DE DOTACAO DO ORCAMENTO
VIGENTE, NO VALOR DE R$420.000,00 (QUATROCENTOS E VINTE
MIL REAIS).

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,
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Art. 12:- Fica suplementada a seguinte dotacao do orcamento vigente:
02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA

020400 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0009.1001.0000 - PROMOCAO DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
Aquisigao/construcdo e Reforma de Prédios Publicos

4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES - ficha 124 R$420.000,00

TOTAL R$420.000,00

Art. 2.2 As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei,
correrdo por conta de anulagao de dotagao:

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA

020200 - DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
28.846.0002.2025.0000 - ADMINISTRACAO E FINANCAS
Precatdrios Judiciais

4.4.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS - ficha 62 R$420.000,00

TOTAL R$420.000,00
Art. 32:- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Leis

Atos Oficiais

LEI N2 3.255, DE 16 DE JULHO DE 2026

(Projeto de Lei n2 027/2026, de autoria da Vereadora Maria da
Gléria Lopes)

INSTITUI A “SEMANA DA ENFERMAGEM” NO MUNICiPIO DE
ARIRANHA - SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, usando de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 19 - Fica instituida, no ambito do Municipio de Ariranha-SP, a
“Semana da Enfermagem”, a ser comemorada anualmente no periodo
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de 12 a 20 de maio.

Art. 22 - A “Semana da Enfermagem” tem por finalidade valorizar e
reconhecer o trabalho dos profissionais de enfermagem, em alusao ao
Dia Internacional da Enfermagem e ao Dia do Técnico e Auxiliar de
Enfermagem.

Art. 32 - Durante a Semana da Enfermagem poderao ser promovidas
atividades como palestras educativas e informativas, campanhas de
conscientizacdo em saulde publica, cursos, oficinas e capacitagoes,
eventos comemorativos e de valorizagdo profissional, e acdes
comunitarias voltadas a promocao da saude.

Art. 49 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 59- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposices em contrério.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 16 DIAS
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

LEI N2 3.251, DE 16 DE JULHO DE 2026

(Projeto de Lei n2 043/2026, de autoria da Vereadora Lenita
Afonso)

INSTITUI NO MUNICIPIO DE ARIRANHA O “DIA DA ARVORE”, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 12 - Fica instituido, no Municipio de Ariranha, o “Dia da Arvore”, a
ser celebrado anualmente no dia 21 de setembro, data nacionalmente
reconhecida como referéncia a importancia das arvores e do meio
ambiente.

Art. 22 - O Dia da Arvore terd por finalidade:

| - sensibilizar a populacdo para a importancia da preservagao
ambiental, da arborizacdo urbana e da conservacao das florestas;

Il - promover a educacdo ambiental nas escolas, 6rgdos publicos e
comunidades;

Il - estimular a realizagao de atividades educativas, culturais e
ambientais, incluindo plantio de &rvores, campanhas de
reflorestamento, palestras e eventos de conscientizagao;

IV - incentivar a protecdo da flora local e a valorizacdo das espécies
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nativas;

V - fortalecer o compromisso do Municipio com a sustentabilidade e a
preservagao dos recursos naturais.

Art. 32 - O Poder Executivo poderd desenvolver, diretamente ou em
parceria com entidades publicas, privadas e organizagées da sociedade
civil, atividades relacionadas aos objetivos desta Lei, incluindo eventos
educativos, plantio de arvores e campanhas de conscientizagdo
ambiental.

Art. 42 - O Dia da Arvore passaré a integrar o calendario oficial de
eventos do Municipio de Ariranha.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotacGes orgcamentdarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 16 DIAS
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

S

Atos Oficiais

LEI N2 3.254, DE 16 DE JULHO DE 2026

(Projeto de Lei n2 042/2026, de autoria da Vereadora Maria da
Gloria Lopes)

INSTITUI A CAMPANHA ‘JUNHO VIOLETA’, DEDICADO A
CONSCIENTIZACAO, ENFRENTAMENTO E PREVENCAO DA
VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA, NO AMBITO DO MUNICiPIO
DE ARIRANHA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, usando de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 19 - Fica incluida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Ariranha a campanha denominada “Junho Violeta”, a ser promovida
anualmente no més de junho, com a finalidade de realizar acées
voltadas a conscientizacdo, mobilizacdo, a sensibilizacdo e a
conscientizacdo da populagao do Municipio acerca das diversas formas
de violéncia praticadas contra a pessoa idosa, e terd como simbolo um
pequeno lago de cor violeta.

Art. 22 - A Campanha Junho Violeta tem por finalidade:
| - conscientizar a populagao sobre os direitos da pessoa idosa;

Il - promover a prevencao e o combate a todas as formas de violéncia,
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abuso, negligéncia, abandono e discriminagado contra a pessoa idosa;
Il - incentivar a dendncia de casos de violéncia e maus-tratos;
IV - divulgar os canais de atendimento e protecdo a pessoa idosa;

V - estimular a participacdo da familia e da comunidade na promocéo da
dignidade, do respeito e da valorizagao da pessoa idosa;

VI - fomentar debates, palestras, seminarios, campanhas educativas e
demais atividades voltadas a protecdo da pessoa idosa.

Art. 32 - Durante o més de junho, o Poder Executivo poderad promover,
diretamente ou em parceria com entidades publicas e privadas,
instituicdes de ensino, organiza¢des da sociedade civil, unidades de
salde e assisténcia social, acées educativas e de conscientizacao
relacionadas aos objetivos desta Lei.

Art. 42 - Os prédios publicos municipais poderdo receber iluminagdo ou
decoragao na cor violeta durante o periodo da campanha, observada a
disponibilidade técnica e orcamentaria.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por
conta das dotacles orcamentdrias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 16 DIAS
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

LEI N2 3.252, DE 16 DE JULHO DE 2026

(Projeto de Lei n2 046/2026, de autoria da Vereadora Lenita
Afonso)

INSTITUI NO MUNICiPIO DE ARIRANHA O ‘DIA MUNICIPAL DE
TEREZA DE BENGUELA E DA MULHER NEGRA’, A SER
COMEMORADO ANUALMENTE EM 25 DE JULHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 19 - Fica instituido no Municipio de Ariranha o “Dia de Tereza de
Benguela e da Mulher Negra”, a ser comemorado anualmente no dia 25
de julho, data que homenageia a liderancga histérica de Tereza de
Benguela e celebra a contribuicdo das mulheres negras para a
sociedade.
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Art. 22 - O Dia Nacional de Tereza de Benguela e da Mulher Negra tera
por finalidade:

| - promover a valorizagdo da histdria, cultura e contribuicdes das
mulheres negras para a sociedade brasileira;

Il - fortalecer a conscientizagdo sobre a igualdade de género e racial;

Il - incentivar atividades educativas, culturais, artisticas e de reflexao
sobre a histdria e a luta das mulheres negras;

IV - combater preconceitos, discriminacao e violéncia racial e de género;

V - incentivar o debate publico sobre politicas de inclusdo, diversidade e
igualdade racial.

Art. 32 - O Poder Executivo podera desenvolver, direta ou indiretamente,
em parceria com escolas, entidades culturais, organizagdes da
sociedade civil e demais instituicdes, agdes voltadas a promocao da
data, tais como palestras, seminarios, exposicOes, apresentacoes
culturais e atividades educativas.

Art. 42 - O Dia Nacional de Tereza de Benguela e da Mulher Negra
passard a integrar o calenddrio oficial de eventos do Municipio de
Ariranha.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacbes orgcamentdrias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 16 DIAS
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

LEI N2 3.253, DE 16 DE JULHO DE 2026

(Projeto de Lei n? 045/2026, de autoria da Vereadora Lenita
Afonso)

INSTITUI NO MUNICiPIO DE ARIRANHA O DIA DE COMBATE A
DISCRIMINACAO RACIAL, A SER COMEMORADO ANUALMENTE NO
DIA 03 DE JULHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 12 - Fica instituido no Municipio de Ariranha o DIA DE COMBATE A
DISCRIMINACAO RACIAL, a ser comemorado anualmente no dia 03 de
julho, com o objetivo de promover a conscientizacdo da populacdo sobre
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a importancia da igualdade racial, do respeito a diversidade e do
combate a toda forma de preconceito e discriminacao.

Art. 29 - O Dia de Combate a Discriminagao Racial tem por objetivos:

| - promover a reflexdo sobre a importancia da igualdade racial e dos
direitos humanos;

Il - conscientizar a populacdo acerca dos impactos sociais da
discriminacdo racial;

Il - incentivar o respeito a diversidade étnica e cultural;

IV - estimular agdes educativas voltadas a promogdo da inclusdo social e
da igualdade de oportunidades;

V - fortalecer o combate ao racismo e a todas as formas de intolerancia;

VI - valorizar a contribuicdao dos povos afrodescendentes e demais
grupos étnicos para a formagdo da sociedade brasileira.

Art. 32 - O Poder Executivo podera promover, diretamente ou em
parceria com instituicdes publicas e privadas, entidades da sociedade
civil, escolas e demais organizacées, atividades alusivas a data, tais
como:

| - palestras, semindrios e debates;

Il - campanhas educativas e de conscientizacao;

Il - eventos culturais e artisticos;

IV - atividades pedagdgicas nas unidades de ensino;

V - agbes voltadas a promocdo da igualdade racial e dos direitos
humanos.

Art. 42 - O Dia de Combate a Discriminagdo Racial passa a integrar o
Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ariranha.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagles orgcamentarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 16 DIAS
DO MES DE JULHO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N.2 146 DE 07 DE AGOSTO DE 2026
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(Projeto de Lei Complementar n.2 008/2026, de autoria do
Executivo Municipal)

ALTERA A REFERENCIA DO CARGO EFETIVO DE TECNICO EM
SEGURANGA DO TRABALHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e publico a seguinte lei complementar:

Art. 12, A Lei Complementar Municipal n. 91, de 22 de outubro de 2022,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO IV

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

DENOMINAGAO DO CARGO REFERENCIA ANTERIOR NOVA REFERENCIA
Técnico em Seguranca do Trabalho 22 33

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da dotagao
prépria do orcamento vigente, observadas as disposicdes previstas pelo
art. 16, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 32. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em sentido contrério.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N.2 147, DE 07 DE AGOSTO DE 2026

(Projeto de Lei Complementar n.2 009/2026, de autoria do
Executivo Municipal)

CRIA O CARGO DE CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AGUA E
ESGOTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e publico a seguinte lei complementar:

Art. 1°. Fica incluido no Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n. 91,
de 19 de outubro de 2022, o seguinte cargo em comissao, padrao de
referéncia e requisitos:

Qtde. Denominacao Padrdo de Referéncia (ATUAL) Requisito de
Escolaridade

1 Chefe do Departamento de Agua e Esgoto 33 R$ 3.905,36
Superior
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Art. 22. O Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de
outubro de 2022, fica acrescido dos seguintes cargos e suas respectivas
atribuigdes:

Cargo: Chefe do Departamento de Agua e Esgoto
Atribuicdes

a) exercer a direcdo, coordenacdo e orientacdo estratégica das
atividades do Departamento de Agua e Esgoto, alinhando as acdes da
unidade as diretrizes politicas e governamentais estabelecidas pela
Diretoria e pela Chefia do Poder Executivo;

b) assessorar o Diretor e o Prefeito Municipal na formulagao,
planejamento e implementacdo de politicas publicas voltadas ao
saneamento basico, abastecimento de dgua potavel e esgotamento
sanitario do Municipio;

¢) superintender e fiscalizar a execugao dos contratos administrativos,
convénios e parcerias firmadas pelo Municipio com organizacdes
especializadas em engenharia sanitaria, garantindo a consecucao das
metas institucionais;

d) liderar, planejar e monitorar as equipes de trabalho do departamento,
promovendo a integracao entre os setores operacionais, de arrecadacdo
e de fiscalizagdo, com foco na eficiéncia do servigo publico;

e) propor diretrizes para o aprimoramento dos servigos de langamento,
fiscalizagdo e arrecadacao de tarifas e taxas decorrentes dos servicos de
4guas e esgotos, submetendo os planos a aprovacao da Diretoria;

f) zelar pelo cumprimento dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia no ambito do
departamento, comunicando imediatamente a Diretoria qualquer indicio
de irregularidade funcional para a abertura dos procedimentos
correcionais cabiveis;

g) exercer o papel de representacgao institucional do departamento
perante 6rgaos reguladores, comités de bacia hidrografica e demais
esferas de governo, sob a delegacdo e supervisdo da Diretoria.

Art. 3. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da dotacao
prépria do orcamento vigente, observadas as disposicdes previstas pelo
art. 16, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 49. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em sentido contrario.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N.2 145, DE 07 DE AGOSTO DE 2026
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(Projeto de Lei Complementar n.2 007/2026, de autoria do
Executivo Municipal)

CRIA O CARGO DE ASSESSOR SUPERIOR DE POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e publico a seguinte lei complementar:

Art. 12. Fica incluido no Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n. 91,
de 19 de outubro de 2022, o seguinte cargo em comissao, padrao de
referéncia e requisitos:

Qtde. Denominacao Padrao de Referéncia Requisito de Escolaridade
1 Assessor Superior de Politicas de Assisténcia Social 33 Superior

Art. 22. O Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de
outubro de 2022, fica acrescido dos seguintes cargos e suas respectivas
atribuicdes:

Cargo: Assessor Superior de Politicas de Assisténcia Social
Atribuicdes

a) prestar assessoramento direto e imediato a Diretoria de Assisténcia
Social e a Chefia do Poder Executivo na formulacdo, monitoramento e
avaliagdo das diretrizes politicas do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

b) elaborar estudos de vulnerabilidade social, notas técnicas e
diagndsticos socioterritoriais para subsidiar as decisdes estratégicas da
Diretoria na expansao e aprimoramento da rede de protecao social
bésica e especial;

C) assessorar a gestao na analise de legislacdes, portarias federais e
estaduais vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
avaliando seus impactos na realidade orcamentdria e operacional do
Municipio;

d) assistir a Diretoria na articulacdo politica e institucional com érgaos
das esferas estadual e federal, visando a captagao de recursos de
cofinanciamento, emendas parlamentares e celebracdo de convénios
estratégicos;

e) prestar assessoramento superior nas relacdes e no didlogo
institucional com os conselhos de direitos (CMAS, CMDCA, CMI, dentre
outros) e com as entidades do Terceiro Setor que integram a rede
socioassistencial privada;

f) emitir pareceres de natureza estritamente consultiva e estratégica
sobre programas de transferéncia de renda e beneficios eventuais, com
0 objetivo de alinhar as acdes locais as metas de governo e aos
principios da eficiéncia publica;

g) desempenhar outras missdes de representagao governamental e
assessoramento superior que lhe forem expressamente delegadas pela
Diretoria de Assisténcia Social.

Art. 32, As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da dotacao
prépria do orcamento vigente, observadas as disposicoes previstas pelo
art. 16, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 49, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em sentido contrario.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.
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EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO

Atos Oficiais

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N.2 143 DE 07 DE AGOSTO DE 2026

(Projeto de Lei Complementar n.2 005/2026, de autoria do
Executivo Municipal)

CRIA O CARGO DE CHEFE DE FISCALIZACAO E CONTROLE AUDESP
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e publico a seguinte lei complementar:

Art. 12. Fica incluido no Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n. 91,
de 19 de outubro de 2022, o seguinte cargo em comissao, padrao de
referéncia e requisitos:

Qtde. Denominagao Padrdo de Referéncia Requisito de Escolaridade
1 Chefe de Fiscalizagao e Controle Audesp 33 Superior

Art. 22. O Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de
outubro de 2022, fica acrescido dos seguintes cargos e suas respectivas
atribuicdes:

Cargo: Chefe de Fiscalizagao e Controle Audesp
Atribuicdes

a) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades internas de
fiscalizacdo e controle relativas ao cumprimento das obrigaces e
prazos estabelecidos pelo Sistema Audesp do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo (TCE-SP);

b) assessorar o Diretor e o Prefeito Municipal na formulagao de diretrizes
estratégicas e fluxos administrativos internos voltados a transparéncia,
exatiddo e consisténcia dos dados gerenciais gerados pela
municipalidade;

¢) coordenar e fiscalizar os trabalhos das equipes responsaveis pelo
levantamento, consolidacdo e validacdo das informacdes contabeis,
financeiras, orcamentérias e de pessoal que compdem os médulos do
Sistema Audesp;

d) planejar e superintender auditorias preventivas internas nas
Diretorias do Municipio, visando identificar e mitigar inconsisténcias ou
inconformidades antes do envio dos dados ao érgdo de controle externo;

e) prestar assessoramento superior na modelagem de planos de agdo e
respostas a apontamentos, notificacées ou alertas emitidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

f) comunicar imediatamente ao Diretor sobre irregularidades ou
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omissfes funcionais supostamente cometidas por servidores que
possam ensejar san¢des ou rejeicao de contas da municipalidade, a fim
de que sejam instaurados os procedimentos de apuragao cabiveis;

g) exercer outras atividades de comando hierdrquico, representacdo
institucional perante o 6rgdo de controle e assessoramento estratégico
correlatas, por determinacao expressa da Diretoria.

Art. 32. As despesas decorrentes desta lei correrdao por conta da dotagao
prépria do orcamento vigente, observadas as disposicoes previstas pelo
art. 16, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 49, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em sentido contrario.

SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA, AOS 07 DIAS
DO MES DE AGOSTO DE 2026.

EMERSON ANTONIO TROVO

PREFEITO MUNICIPAL

VALTER ARAUJO JUNIOR

PROCURADOR JURIDICO
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